PROJETO DE GRUPO DE ESTUDO

0OS IMPACTOS SOCIOECONOMICOS DOS SERVICOS DA IES ICESP NO
GUARA — DF DE 2004 A 2014

INTRODUCAO

Durante os ultimos 30 anos o ICESP tem qualificado pessoas para uma
colocacdo e/ou recolocagdo no mercado de trabalho e tem desenvolvido
pesquisa e ciéncia ha quatro anos. Dois elementos imprescindiveis para o
alcance do desejado crescimento e desenvolvimento econémico.

Diante deste quadro, a proposta deste grupo de estudo é levantar os dados
sobre estes dois elementos e analisa-los, tragcando o impacto socioecondémico
gue a atuacao da instituicdo promove na localidade.

O conhecimento desses impactos trard condicdes melhoradas para decisdes
estratégicas em varias perspectivas como politica de aquisicdo de alunos,
oferta de cursos, desenvolvimento e aplicacdo de pesquisa eficiente,
possibilidade de adequacéo/readequacéao de curso de acordo com mercado de
trabalho, entre outras informacdes.

Para atingir esse propadsito sera desenvolvido duas linhas de pesquisa:

a) Andlise historica da recolocacédo dos egressos da IES ICESP/Promove do

Guara — DF no mercado de trabalho, na década de 2004 a 2014.

b) A producéo de Pesquisa e Extensdo da IES ICESP/PROMOVE do DF, de
2010 a 2014.

A primeira sera desenvolvida com o referencial Sera feita uma abordagem
historica, Avaliando os dados das condi¢cbes socio econdmicas dos egressos,
cruzando com o nivel de escolaridade da localidade, nivel de empregos e
condicbes gerais de qualidade de vida. Com referencial do materialismo
histérico, abordara a IES como instrumento de analise da relacdo da opressao
do menos qualificado pelo mercado de trabalho, gerador de possivel mudanca.

Na segunda serdo levantadas as pesquisas desenvolvidas pela IES, fazendo
um estudo comparativo entre a producdo e aplicacdo destes estudos pela

Prof. Msc Luciana Cavalhero



prépria instituicdo ou na localidade e quais os beneficios eles trouxeram. Com
as conclusdes, teremos um perfil de atuacdo da IES na sociedade local e os
impactos socioecondmicos efetivos que ela gerou na ultima década.

OJETIVOS

Geral:

- Tracar os impactos socioeconémicos gerados pela atuacdo do ICESP na
regido do Guara DF.

Especificos:

- identificar a atual posicdo no mercado de trabalho dos egressos da instituicéao,
de 2004 a 2014,

- obter dados dos egressos na secretaria,;

- aplicar questionarios;

- levantar dados socioecondémicos do Guara, de 2004 a 2014;
- Cruzar dados;

- Tabular questionarios;

- Analisar dados;

- levantar as pesquisas e extensdes que foram realizadas na IES na ultima
década;

- identificar as conclusdes das pesquisas;
- mapear as publicacdes realizadas;

- mapear a utilizacao da tecnologia desenvolvida.

JUSTIFICATIVA

O ICESP é uma instituicdo de ensino superior que trabalha na educacéo
superior, oferecendo a sociedade o servico capaz de modificar sua condi¢éo
geradora de renda h&a 30 anos. Neste periodo, qualificou xxxx pessoas para o

Prof. Msc Luciana Cavalhero



mercado de trabalho. Atualmente oferece 26 cursos entre cursos tecnoldgicos
e graduacoes.

E a maior instituicdo de ensino superior do Guard, durante a Ultima década
apresentou uma elevacdo no nivel de educacéo e o desejo € descobrir qual a
participacéo do Icesp neste fato.

Outro dado importante é o da elevacdo da renda da regido, que de acordo com
a Companhia de Planejamento do Distrito Federal (Codeplan), a renda média
mensal por domicilio na regido é de R$ 6.051. Ja a renda per capita (por
pessoa) esta em torno de R$ 1.853.

A pesquisa da Codeplan (2011) aponta que a populacédo da regido é formada
por mais de 125 mil pessoas. Deste nimero, 54,9% sao mulheres e os 45,1%
restantes sdo homens. A taxa anual de crescimento habitacional do Guara esta
em torno de 1,5%, abaixo da média do DF, apontada em 2,3%.

Afirma ainda que o Guara ainda tem populacdo de idosos maior (17,6%) do
que a registrada no DF como um todo (7,4%). Em relacdo a idade dos
habitantes, a populacdo de até 14 anos representa 15,7% - no DF s&o 25,5% -
e 14% dos moradores sdo aposentados. Os indices de pessoas idosas e
aposentadas sdo semelhantes aos descobertos nas regiées de Aguas Claras e
Gama.

O estudo aponta ainda que 18,3% dos moradores do Guara sao de Minas
Gerais e, em seguida, aparecem o0s nhascidos em Goias, com 12,1%. A
Codeplan descobriu que 23,7% dos habitantes da cidade tém nivel superior de
escolaridade, niumero maior que a taxa avaliada em 2004, quando o indice
apontava em 13,9%. As regides de Aguas Claras e Vicente Pires possuem 0s
niveis parecidos aos do Guara.

Ao analisar a escolaridade®’, observa-se que 32,5% dos responsaveis pelos
domicilios dessa localidade tém ensino médio completo. Os que possuem
ensino superior completo, incluindo curso de especializagcdo, mestrado e
doutorado somam 29,5%. Quanto aos analfabetos, observa-se que, no Guara,
1,4% estdo nessa categoria, que somados aos que apenas sabem ler e
escrever somam 2,1%. No ensino fundamental incompleto, participam 16,7%.
Perspectivas interessantes para o crescimento da atuacéo da instituicao.

Diante deste quadro conjuntural, a pesquisa propde estudar a evolucdo
histérica dos egressos, da sua insercdo no mercado de trabalho e da
modificacdo do seu status e se essa modificacdo gerou algum impacto
socioecondmico na regiao.

! CODEPLAN. Pesquisa Distrital por Amostras de Domicilios — Guara - PDAD, 2011.
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Este dado sera cruzado com os dados citados anteriormente, gerando a
possibilidade de uma melhor percepcdo do impacto da acdo da IES no
desenvolvimento local.

A intencdo é ter ciéncia sobre a participacdo na qualificacdo da mao de obra, ja
gue a noticia comum é que sobram vagas de emprego e falta médo de obra
gualificada, demonstrando factualmente que o ponto de estrangulamento € na
Educacao.

REFERENCIAL TEORICO

As necessidades de cada periodo da histéria moldaram o perfil do capital
humano, que com o surgimento do capitalismo ganha extrema importancia.
Adam Smith (1996), no século XVII o capital humano assume a forma de fator
de producdo e passa a ser objeto de debate e estudo posterior de varios
fildsofos que o analisaram em diferentes perspectivas. Em 1890 Marshall fala
sobre o tema e diz que qualidades e habilidades séo capital humano e é uma
responsabilidade do estado e dos pais incentivar e investir em educagcao. No
mesmo periodo, Marx faz uma analise sobre capital humano com uma viséo
diferenciada e propde o comunismo como solugdo para as desigualdades
sociais. Mas, é a partir de 1950 com Schultz que a Teoria do Capital Humano é
formalizada.

Schultz coloca o conhecimento como forma de capital e a decisdo de investir
na capacitacdo do trabalhador passam a ser uma deciséo individual ou das
partes interessadas em melhorar e/ou aumentar a produtividade. A partir de
entdo, diversos pesquisadores passam a mostrar a importancia do capital
humano para o crescimento e desenvolvimento econémico e qual sua relacéo
com a educagéo e renda.

Alguns tedricos defendem o conhecimento com foco na funcdo. Ha os que
analisam o custo x beneficio de investir em qualificacdo e os que colocam sob
o Estado a incumbéncia de melhorar a qualidade da educacéo, porém, nota-se
uma igualdade de opinides em que o caminho para o desenvolvimento da
nacdo, o aumento da renda e o bem estar do trabalhador esta fortemente
amarrado ao nivel de conhecimento individual.

Para Smith, o natural era a iniciativa ser do individuo, ja que no meu tempo a
participacdo do estado ndo abrangia a educacdo. Com sua teoria de divisdo do
trabalho, conceito enraizado na sociedade contemporanea, a especializacéo
remete incondicionalmente a qualificacdo. Outro fator importante € que a méo
invisivel regulava o mercado, mantendo o emprego, a mao de obra e o capital
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estavam sempre em equilibrio, proporcionando uma liberdade de escolha da
profisséo, de acordo com seu interesse.

Para Marshall (1890), ha uma divisdo da rigueza em bens materiais e
imateriais. Os materiais sdo os tradicionalmente conhecidos. Os imateriais por
ele considerados sdo as habilidades e as qualidades. Considera a educacéo
uma responsabilidade dos pais e do estado. Entende que se no meio da massa
uma crianca genial surgir e fizer a diferenca, tera valido o investimento total.

Marx critica 0 modelo classico de Smith, afirmando que é um modelo que
reforca a dominancia dos proprietarios do capital e potencializa a mais valia,
aumentando ainda mais o poder da burguesia.

Para modificar a natureza humana geral de tal modo que ela
alcance habilidade e destreza em determinado ramo de
trabalho, tornando-se for¢ca de trabalho desenvolvida e
especifica, é preciso determinada formagdo ou educacdo, que,
por sua vez, custa uma soma maior ou menor de equivalentes
mercantis. (MARX, 1867, p. 289)

Marx entende que € imprescindivel o investimento na educacdo para conseguir
mudar as condi¢es das relacbes sociais. E necessario investir em educacao
para que o trabalhador possa se tornar um formador do estado.

Quando Schultz (1973) cita que “os aumentos ocorridos na producao nacional”
tém ligacdo com o investimento em capital humano, automaticamente a
educacdo passa a ser valorizada como um elemento de investimento e
importante no processo de desenvolvimento da nagéo.

E sabido que o desenvolvimento econdmico de uma localidade, regido estado
ou pais sofre a interferéncia de algumas varidveis, aquelas que interferem
diretamente na capacidade de gerar renda.

“O desenvolvimento econdmico de um pais ou estados-nacao
€ o0 processo de acumulagcdo de capital e incorporacdo de
progresso técnico ao trabalho e ao capital que leva ao aumento
da produtividade, dos salarios, e do padrdo médio de vida da
populagdo. A medida mais geral de desenvolvimento
econdmico é a do aumento da renda por habitante porque esta
mede aproximadamente o aumento geral da produtividade; ja
0s niveis comparativos de desenvolvimento econdmico séo
geralmente medidos pela renda em termos de PPP (purchasing
power parity) por habitante porque a renda ou produto do pais
corrigido dessa maneira avalia melhor a capacidade média de
consumo da populacdo do que a renda nominal.” Bresser
Pereira, 2008.

Pertinente dizer que o conceito de desenvolvimento econbmico prima pela
caracteristica perceptivel geralmente, ndo particularmente. Por esse motivo, a

Prof. Msc Luciana Cavalhero



analise se resume a perceber a mudanca do status dos egressos, avaliar a
condicdo de vida dele e perceber em qual grau a qualificacdo gerou essa
modificacdo. Bem como a avaliagéo da utilizacdo da ciéncia desenvolvida pela
IES, tanto pela instituicAo quanto pela area local. Estes serdo as variaveis
analisadas para considerar o impacto numa possivel modificacdo do
desenvolvimento econémico da regiao.

E, seguindo a referéncia de SCHUPETER de reconhecimento da importancia
da inovacdo, incorporando processos tecnolégicos para alcancar o
desenvolvimento, paralelamente, sera analisado o P&D realizado pela
instituicdo no mercado local, bem como na propria IES, como fator de
aceleracdo da produtividade e consequentemente, gerador de elevacdo da
renda.

METODOLOGIA

A proposta de segmentar o estudo em duas linhas de pesquisa € para poder
abranger tanto o capital imaterial oferecido pela qualificacdo da mao de obra,
guanto o capital material possivelmente melhorado em decorréncia do primeiro.
Assim, obteremos as efetivas contribuicbes que o servico da educacao
oferecido pela IES gerou e gera para a sociedade e para a localidade.

As linhas de pesquisa seguirdo simultaneamente e serdo desenvolvidas pela
mesma equipe.

Inicialmente sera levantado o total de alunos egressos dos ultimos dez anos,
através de pesquisa documental na IES, fazer o tratamento estatistico para se
obter uma amostra valida e estratificada que melhor represente a inser¢cao dos
CUrsos No processo.

Em seguida, seréd realizada uma observacdo direta extensiva através da
aplicacdo de um formulario aos elementos da amostra e em seguida, tabular os
dados. Simultaneamente, serdo levantados os dados secundarios da série
histérica sécio econdémica do local, como evolucao da renda, do comércio, das
habitacdes, das instituicdes de ensino, hospitais e postos de saude, nimero de
habitantes, entre outros, que serdo parametros para a analise dos impactos
gerados pelo servigo oferecido pela IES.

Serédo levantadas numa pesquisa primaria no cadastro da IES a frente de
trabalho: quais as pesquisas ja desenvolvidas na IES, suas areas e a utilizacao
dos resultados.
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Os levantamentos sobre 0s egressos e sobre as pesquisas serdo analisados e
relacionados com os dados soOcios econdmicos do Guara, buscando os
impactos gerados e obtidos pela relagéo.

RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se evidenciar que nos ultimos dez anos, o mercado local foi impactado
favoravelmente pela acdo dos servicos da IES na localidade, através da
qgualificacdo da mao de obra, que ndo necessariamente foi absorvida pelo
mercado de trabalho local, mas sua melhor remuneragéo trouxe crescimento
econdmico ao mercado local, uma vez que ganhando mais, se gasta mais,
promovendo a aceleracdo da economia local, fazendo com que o0s
comerciantes comprem mais, para vender mais, contratam mais e assim
sucessivamente.

Quanto as pesquisas desenvolvidas, espera-se mostrar um desvinculo
estratégico entre o desenvolvimento e a aplicacdo efetiva dos resultados,
fazendo com que a pesquisa se torne estéril e pouco util estrategicamente.

Assim, os resultados finais pretendem mostrar que a qualificacao ofertada gera
mais riqgueza local, contudo esta riqueza é subaproveitada, podendo ser
amplificada através de vinculos entre a qualificacdo, pesquisa e extensdo, com
uso efetivo da ciéncia desenvolvida tanto pela instituicdo, quanto pelo mercado
local.
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